Analyza vplyvov na informatizaciu spolo¢nosti

Budovanie zakladnych pilierov informatizacie

A — nova . . Uroveii
. Kod Nazov 6 ng
4 g sluzba o o elektronizacie
Biznis vrstva koncovej koncovej
B ~zmena sluzby sluzby
sluzby
6.1. Predpoklada predlozeny navrh zmenu A ks 235682 | Informovanie o 5
existujucich koncovych sluzieb verejnej spravy vyberovom
alebo vytvorenie novych sluzieb pre ob¢ana konani
alebo podnikatel'a? A ks_235683 | Spristupiiovanie 4
udajov
uchadzatom a
Statnym
zamestnancom,
ktoré o nich
eviduje IS
CISSS
A ks 186511 | Zverejiiovanie 4
informacii o
vyberovych
konaniach
A ks 235414 | Vedenie 4
Registra
nadbyto¢nych
Statnych
zamestnancov
A ks 186509 | Vedenie 4
Registra
vyberovych
konani
A= novy a Vo vlidnom
Aplikaéna a technologicka vrstva systém K‘,)d Nazov systému | cloude — ano /
B — zmena systému nie
systému
6.2. Predpoklada predlozeny navrh zmenu A isvs 6140 | Centralny ano
existujuceho alebo vytvorenie nového informacny
informacného systému verejnej spravy? systém S$tatnej
Predpoklada spravca umiestnenie sluzby
informac¢ného systému vo vladnom cloude?
. R 2 . | A -z prostriedkov
Financovanie procesu informatizacie R? zortrvla AL UL G EU Bp - z d’alSich
trovent zdrojov financovania
6.3. Vyzaduje si proces informatizacie finan¢né X A
investicie?
(Uvedte  prislusnu  urovenn  financovania
a kvantifikaciu financénych vydavkov uvedte
v analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy.)
ZjednodusSenie pristupu ku konaniu a odstranovanie byrokracie
Elektronické konanie
6.4.1. Predpoklada predlozeny navrh vedenie| [1 Ano Predlozeny navrh nepredpokladd vedenie
konania o pravach, pravom chranenych Nie konania o pravach, pravom chranenych

zaujmoch alebo povinnostiach fyzickych osob
a pravnickych osob?

zaujmoch alebo povinnostiach fyzickych osob a
pravnickych 0s0b. Prostrednictvom
zavadzaného systému sa realizuju viaceré
ukony/ podania (elektronicky) zo strany
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obcanov, avsak ich vysledkom nie je vedenie
konania a vydanie rozhodnutia zo strany organu
verejnej moci, t. j. nedochddza k vykonu
verejnej moci. Systém primarne zastreSuje
oblast’ Staitnozamestnaneckych vztahov.

6.4.2. Je dané konanie mozné v celku vykonat'| [ Ano Vzhladom na pontkané moznosti sme zvolili

elektronicky? Nie »Nie“, pricom plati naSe vyjadrenie k otdzke
6.4.1.

6.43. Je uUprava konania kompatibilna| [ Ano Vzhl'adom na pontkané moznosti sme zvolili

s inStititmi zakona o e-Governmente aje na Nie »Nie“, pricom plati nase vyjadrenie k otazke

dané konanie zakon o e-Governmente mozné
pouzit?

6.4.1.

Zasa

da ,,jedenkrat a dost™

6.5.1.  Predpokladda  predlozeny  navrh
predkladanie dokumentov, informacii alebo
preukazovanie skutoénosti (d’alej len ,,0daje®)
organu, ktory konanie vedie?

a

Ano
Nie

Predlozeny navrh sice nepredpoklada vedenie
konania o pravach, pravom chranenych
zaujmoch alebo povinnostiach fyzickych osob a
pravnickych  os6b, avSak  predpoklada/
umoznuje ob¢anovi, ktory sa uchadza o prijatie,
byvalému Statnemu zamestnancovi podla § 8 a
absolventovi podla § 9 vykonanie urcitych
zakonom ustanovenych ukonov elektronicky
prostrednictvom verejného portalu systému na
rozne zakonné ucely. Pri tychto ukonoch
dochadza k poskytovaniu udajov, prip. aj k
predlozeniu fotokdpie dokumentov. Nizsie
uvadzame tkony, ktoré sa realizuju cez verejny
portal systému aje na ne naviazany dalsi
zakonny postup. Presny rozsah povinnych
nalezitosti  jednotlivych  ukonov  bude
predmetom upravy nového vykondvacieho
pravneho predpisu vydaného na zaklade § 27
predkladaného navrhu.

I. Prijatie do Statnej sluzby (§ 38 ods. 3
predkladaného navrhu):

Za uCelom  prijatia na  obsadzované
Statnozamestnanecké miesto moze uchadzac
podat’ na sluzobny urad ziadost’ v ktorej uvedie:
oznaéenie sluzobného tradu, udaj, ¢&i bol
vybrany na zéklade vyberového konania,
identifikator uchadzac¢a v ramci VK, nazov
funkcie/ miesta, zaradenie miesta v organizac¢nej
Strukture, titul, meno, priezvisko, ob¢ianstvo,
typ identifikatora a identifikator, datum
narodenia, pohlavie, druh a¢islo dokladu
totoznosti, kontaktné udaje, adresu trvalého
pobytu, koreSpondenéni adresu a tdaje
potrebné na zabezpecenie vypisu z RT/ odpisu
RT sluzobnym uradom (miesto, okres a Stat
narodenia, rodné priezvisko, prezyvku, pévodné
meno, povodné priezvisko, meno, priezvisko
arodné priezvisko otca a meno, priezvisko
arodné priezvisko matky). Prilohou ziadosti
modze byt zivotopis, motivacny list, prip. iné
dokumenty, ktoré vyzaduje predlozit’ konkrétny
sluzobny urad.




pozn.: Predlozenym navrhom sa nemeni rozsah
udajov, ktoré uz v sucasnosti moze obsahovat
Ziadost o prijatie, len sa zavadza moznost podat
danu  Ziadost elektronicky prostrednictvom
verejného portilu systému. Udaje, ktoré md
obcan evidované v ramci svojho uctu/ osobného
profilu na verejnom portali, systém v poddavanej
Ziadosti automaticky predvypini.

II) Zaradenie do registra byvalych Statnych
zamestnancov a zmena udajov v registri (§ 27b
ods. 1 az 3 predkladaného navrhu)

a) Za Gcelom zaradenia do registra moze byvaly
Statny zamestnanec (prip. Statny zamestnanec)
podat’ na sluzobny urad ziadost’ v ktorej uvedie
kontaktné udaje. Systém ostatné udaje ziadosti
automaticky predvyplni z udajov evidovanych v
module Statnych zamestnancov.

b) Za ucelom zmeny udajov v registri moze
byvaly Statny zamestnanec evidovany v registri
podat’ na sluzobny trad ziadost’ v ktorej uvedie
popis ziadanej zmeny v tdajoch a kontaktné
udaje. Systém  ostatné udaje  ziadosti
automaticky predvyplni z tdajov evidovanych v
registri byvalych $tatnych zamestnancov.

IIT) Zaradenie do registra absolventov (§ 27c
ods. 1 predkladaného navrhu)

Zaucelom zaradenia do registra méze absolvent
podla § 9 podat’ ziadost’ v ktorej uvedie: titul,
meno, priezvisko, obCianstvo, daitum narodenia,
pohlavie, kontaktné udaje, typ identifikatora,
identifikator, najvyssi dosiahnuty stupeil
vzdelania, posledny skoneny stupen vzdelania
a datum skoncenia pripravy na povolanie.
Udaje, ktoré ma absolvent evidované v ramci
svojho uctu/ osobného profilu na verejnom
portali, systém v podéavanej ziadosti
automaticky predvyplni.

6.5.2. Predpoklada predlozeny névrh, aby sa Ano Predpoklada sa (pri ukonoch uvedenych pri
predkladali tdaje, ktoré sa nachiddzaji v| [ Nie otazke 6.5.1.), ze sa budu predkladat’ ¢iastocne
zakonom ustanovenej evidencii vedenej aj udaje, ktoré vedie Ministerstvo vnutra SR
organom, ktory konanie vedie alebo inym v registri adries a v registri fyzickych osob.
organom?

6.5.3. Budi udaje poskytované rezimom podla| [ Ano Plati naSe vyjadrenie k otazke 6.5.1. a 6.5.2.
zakona €. 177/2018 Z. z. v zneni neskorSich Nie Rezim zékona ¢. 177/2018 Z. z. predkladany

predpisov alebo inym obdobnym spdsobom,
ktory zabezpeci, aby si Udaje orgéan, ktory

konanie vedie, ziskaval zuradnej moci
anemuseli mu byt predkladané subjektom
sukromného prava, navrhovatel'om,

ziadatelom, tucastnikom konania (dalej len
,,ucastnik konania*)?

navrh reSpektuje v pripade preukazovania
bezuhonnosti, nakol’ko vypis z RT aj odpis RT
(pre obcana, Statneho zamestnanca) bude
zabezpecovat cez systém elektronicky samotny
sluzobny urad.

V pripade tkonov uvedenych pri otazke 6.5.2.
bude obcan, ktory sa uchadza o prijatie, byvaly
Statny zamestnanec podla § 8 a absolvent podl'a
§ 9 predkladat’ udaje, prip. aj dokumenty ako
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sucast’ elektronicky podavanych ziadosti. Zakon
bude nad’alej umoznovat’ podavanie
predmetnych Zziadosti aj v listinnej podobe
s vynimkou Zziadosti o zaradenie do registra
absolventov.

Pre povahu podéavanych ziadosti nebolo vhodné
a primerané vyzadovat vysoku Uroven
autentifikicie vysSie uvedenych os6b pri
podavani ziadosti, nakolko nejde o vykon
verejnej moci a zbytocne by sa limitovali osoby
pri vyuzivani sluzieb cez verejny portal
systému. Nakolko nevieme vzdy 100 % overit’
identitu  osoby, ktora podala  Ziadost’
elektronicky, nie je z bezpe¢nostného hl'adiska
vhodné dot'ahovat’ si udaje, resp. mu ich dat’ k
dispozicii z referen¢nych registrov (RFO/ RA).
Systém vSak pocita s tym, Ze sa vybrané
poskytnuté udaje overia voci referenénym
registrom (RFO/ RA) prostrednictvom
integracie na IS CSRU.

Pre tplnost’ - Cast’ Gdajov, resp. dokumenty,
ktoré sa predkladajo vramci podavanych
ziadosti, nie si aktualne sucastou nejakej
existujucej evidencie.

6.5.4. Ak si organ, ktory konanie vedie, tdaje
nebude ziskavat’ z tradnej moci ale mu budu
predkladané tcastnikom konania, je v navrhu
upravené prechodné obdobie, po ktorého
uplynuti si Gdaje organ, ktory konanie vedie,
bude ziskavat’ z Giradnej moci?

00 Ano
Nie

Aktualne nie je pldnovand zmena nastavenia
podavania  ziadosti ~astym  spojené¢ho
poskytovania 0dajov, resp. predkladania
dokumentov. Plati preto aj pre buducnost’ nase
vyjadrenie uvedené pri otazke 6.5.3.

Vymena tidajov medzi organmi

verejnej moci

6.6.1. Predpoklada predlozeny navrh zriadenie
novej evidencie udajov alebo upravuje vedenie
evidencie tdajov?

Ano
O Nie

Navrh predpoklada, Ze interny portal systému
budu tvorit’ nové evidencie udajov spadajuce
pod niektoré jeho moduly aregistre, vid’. ich
zoznam niz§ie:

I. modul sluzobnych uradov (sticasny nazov —
,register Statnozamestnaneckych miest®)

II. modul obsadzovania miest, ktory pozostava
z registra vyberovych konani, registra ziadosti o
prijatie a registra ziadosti o overenie
bezthonnosti

ITI. modul kvalifikovanych uchadzacov, ktory
sa skladd z registra byvalych Statnych
zamestnancov (sifasny nazov - ,register
nadbytoénych SZ“) a registra absolventov
(stCasny nazov »register  spesnych
absolventov*)

IV. modul Statnych zamestnancov (stcasny
nazov ,,register statnych zamestnancov*’)

V. modul vzdelavania

VI. modul sluzobnych preukazov




6.6.2. Umoziiuje predloZeny navrh
poskytovanie dajov z evidencie inym organom
verejnej moci, resp. inym osobam na plnenie ich
zakonom ustanovenych uloh bez obmedzenia
subjektu (teda vo vsetkych pripadoch, kedy tieto
udaje na plnenie zakonom ustanovenych uloh
potrebuji)?

00 Ano
Nie

1) Predlozeny navrh wupravuje oblast’
poskytovania udajov z evidencii vedenych
v moduloch/ registroch uvedenych pri otazke
6.6.1. len opravnenym subjektom. Podrobnosti
upravi novy vykonavaci pravny predpis vydany
na zaklade nového § 27 predkladaného navrhu.

2) Vzhladom na povahu evidencii systému
(obsahom bezpredmetnt pre iné subjekty ako
sluzobné trady, prip. Urad vlady SR — napr.
evidencia  sluzobnych  preukazov  alebo
s obsahom citlivych dajov- napr. o Statnom
zamestnancovi), ucel ich zriadenia (napr. kvoli
obsadzovaniu miest, overeniu bezihonnosti)
a predpokladant dobu uchovavania udajov (pri
vécsine evidencii budu udaje evidované len na
dobu ur¢€it, apotom budi vymazané, prip.
anonymizovangé, t. j. nejde o trvalé evidencie) je
systém sice nastaveny na poskytovanie udajov
inym subjektom, ale limitovali sa objekty/
zoznam objektov, ktoré sa budu poskytovat’ ako
aj subjekty, ktorym sa mozu poskytovat. Limity
suvisia aj s faktom, ze centralny informacny
systém S§tatnej sluzby nie je referenénym
registrom (v buddcnosti buda referenéné len 2
moduly- vid’. vyjadrenie k otazke 6.7.1.).

3) NizSie uvadzame navrh znenia ustanoveni
z pripravovaného  nového  vykonavacieho
pravneho predpisu, ktoré budd upravovat
poskytovanie udajov z vybranych evidencii
systému:

(§XY)

(1) Z centralneho informacného systému sa
mozu poskytovat v elektronickej podobe,
automatizovanym sposobom, bezodplatne a v
rozsahu plnenia uloh podla zdkona o statnej
sluzbe alebo podla osobitného predpisu
sluzobnym uradom, organom verejnej moci a

fyzickym osobam a pravnickym osobam, ak im

bola zverena posobnost v oblasti verejnej
spravy podla osobitnych predpisov, ako aj inym
Clenskym statom Eurdpskej unie alebo tretim
Statom, ak tak ustanovuje medzindarodna
zmluva, ktorou je Slovenskd republika viazana,
udaje sluzobného uradu alebo sluzobnych
uradov o

a) organizacnom utvare alebo
organizacnych utvaroch, udaje sa poskytuju bez
udajov Statneho zamestnanca,

b) Statnozamestnaneckom mieste alebo
Statnozamestnaneckych miestach; udaje sa
poskytuju v rozsahu  udajov  opisu
Statnozamestnaneckého miesta a bez udajov
Statneho zamestnanca,

c) vyberovom konani alebo vyberovych
konaniach v rozsahu udajov zverejnovanych na
verejnom portali.
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(2) Z centrdlneho informacného systému sa
moézu  poskytovat v elektronickej podobe,
automatizovanym sposobom, bezodplatne a v
rozsahu plnenia uloh podla zdkona o statnej
sluzbe alebo podla osobitného predpisu vsetkym
sluzobnym uradom udaje o vzdelavacej aktivite
alebo vzdelavacich aktivitach evidovanych v
module poskytovaného vzdelavania.

(3) Urad viady méze v odévodnenych pripadoch
poskytnut udaje podla odseku 1 pism. c) v
elektronickej ~ podobe, automatizovanym
sposobom, bezodplatne sluzobnému uradu
alebo organu verejnej moci na zdklade
vzajomnej dohody.

6.6.3. Je zabezpeCené poskytovanie udajov
z evidencie elektronicky a automatizovanym
spésobom?

Ano
O Nie

Poskytovanie = Udajov  je  zabezpecené
elektronicky, bezodplatne a automatizovanym
sposobom prostrednictvom komponentu pre
externtl integraciu (stcast’ nasho systému). Z
pohladu vyuzitia ,,modulu procesnej integracie
a integracie udajov* je jeho vyuzitie planované
az po vypublikovani 2 referenénych registrov
(vid. vyjadrenie k otazke 6.7.1.). Tato tprava
bude predmetom samostatnych zmien dotknutej
legislativy.

Uprava poskytovania tdajov z vybranych
evidencii spadajucich pod moduly a registre
systému bude predmetom nového
vykonavacieho pravneho predpisu vydaného na
zéaklade nového § 27 predkladaného navrhu, t. j.
nie je predmetom predkladaného navrhu.

6.6.4. Je na poskytovanie udajov z evidencie
vyuzity rezim podla zdkona ¢. 177/2018 Z. z.
v zneni neskorSich predpisov?

Ano
O Nie

z centralneho
informa¢ného systému Statnej sluzby (z
vybranych  evidencii)  ustanovi  vysSie
spominany novy vykonavaci pravny predpis
(vid’. vyjadrenie pri otazke 6.6.2.). V budticnosti
je planované vyuzivanie poskytovania udajov v
rezime podla z. ¢. 177/2018 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov pre poskytovanie udajov v
rezime ,,referenéné udaje* po ich vypublikovani
(vid'. vyjadrenie k otazke 6.7.1.).

Poskytovanie udajov

Referencné udaje

6.7.1. Predpoklada predlozeny navrh zriadenie
novej evidencie udajov alebo upravuje vedenie
evidencie udajov, ktoré budu navrhnuté na
zaradenie do zoznamu referenénych udajov
podla § 51 zakona ¢. 305/2013 Z. z. oe-
Governmente?

O Ano
Nie

V zmysle schvaleného projektu k systému, sa
referenénym registrom ma stat’ modul $tatnych
zamestnancov (v ramci projektovej
dokumentacie oznacovany ako register statnych

zamestnancov) a modul sluzobnych
uradov (v ramci  projektovej  dokumentacie
oznacovany ako register

Statnozamestnaneckych miest). Nakolko je
potrebné najskor zabezpec€it' naplnenie tychto
modulov datami od sluzobnych uradov
a dosiahnut’ pozadovanti datov kvalitu, tak
predkladany navrh eSte neustanovuje, ze pdjde
o referencné registre a ktoré udaje budu
navthnuté na zaradenie do  zoznamu
referen¢nych tdajov. Pocita sa vSak s tym, Ze sa
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v tejto suvislosti po naplneni modulov datami,
zah4ji proces vyhlasenia vybranych tidajov za
referen¢né asubezne sa iniciuje aj zmena
dotknutej legislativy.

6.7.2. Kedy je planované zaradenie udajov
z evidencie do zoznamu referenénych tdajov
podla § 51 zakona ¢. 305/2013 Z.z. oe-
Governmente?

Aktualne nie je objektivne mozné uréit’ presny
termin, kedy ddjde k zaradeniu vybranych
udajov  zmodulu Staitnych zamestnancov
amodulu sluzobnych uradov do zoznamu
referen¢nych udajov (vid. vyjadrenie k otazke
6.7.1.). Odhadujeme, ze to bude najskor v roku
2025.




